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Praesentationsrunde

Navn, organisation og rolle i organisation

@ Epinion

AnalytiCS



Dagens tema:

Al | analysearbejdet 2.0 —
hype til handling
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Emner

Vi har tidligere haft netvaerksmoede om Al i analyser — og i dag tager vi skridtet videre
under titlen ”Al - Hype og handling”

Coronas betydning for
frivilligheden i Danmark
(digitale analyser)

©

P Hvordan maler vi vaerdien
@D-QGDJ af civilsamfundets
indsatser?

Maling af sociale
investeringer og indsatser i
civilsamfundet
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Hvad vinder man, nar brugerne
bliver medskabere i analyser?

Barn og unge i
analyser — hvordan
gor man det bedst?

Skab impact gennem
dine leverancer

Systemisk forandring og brug
af data i systemforandrende
processer

Skab en god evalueringskultur i
din organisation

Sadan omsaetter du
data til succesfuld
interessevaretagelse

000

Hvordan sikres inklusion
M@N]) o9 reprasentation i
analyser?

=] Workshop: Kom godt
i gang med Al i
analyser

x Al i analysearbejdet
st iy 2.0 — hype til handling

@ Epinion
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Dagens
program

13:00-13:15
13:15-14:15

14:15-14:45
14:45-15:00

15:00-15:30

15:30-16:00
16:00-7

Velkommen og prasentationsrunde

Al i 2025: Hvor er vi nu, hvad er det nyeste — og hvordan
overseetter vi hype til handling i praksis? v. Allan TH Knudsen

Pause og netvaerk

Fra teknologi til principper: Kort oplaeg om tech-adoption og
governance-principper: Hvordan kan organisationer saette
rammer for ansvarligt brug? v. Allan TH Knudsen

Case: Red Barnet satter Al pa dagsordenen: Erfaringer
med at udvikle en Al-politik samt de muligheder,
begraensninger og dilemmaer politikken indebaerer

Falles droftelse
Fyraftensel/-sodavand eller pa gensyn
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Hype og handling
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aka "Hvad faen er der
sket siden sidst?”
Epinion

1. oktober 2025

Allan Toft Hedegaard Knudsen

Senior Director, Hub Lead for Data Science & Analyse
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business

Brug af Al i analyser

o —
- Analytics
T r 18. januar 2024
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Hvad er der sket siden sidst?

De gode nyheder

Der er ikke sket en
skid.

13 © Copyright Epinion

Sandheden er et sted
I midten

De darlige nyheder

Der er sket sa meget, at
jeg ikke kan fglge med!

Epinion



Al'i 2025: Buzz-words, bull shit og big business

Hvorfor saette sig ind i det? — og hvad “koster” det?

THE INTERNI{TIUNM BESTSELLER / /
\\ \ / // / /
)\ \\ \\\ / / /

‘Important’ ‘Excellent’
Blll BATES

'/M////

\
Power and ﬂlII‘\FlITlII‘E

/
/ stonishin I unnin
? S:E"’“L':HF;Y// / RuusY'sré\:Am\\\

|

/ MUSTAFA SIILEYMAN

/ CEDof MICROSOFT Al with MICHAEL\BHASKAR \

“Co-intelligence — Living and working with Al” (Mollick, 2024)
© Copyright Epinion
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Hvis du for alvor skal forsta det — sa skal du have jord under neglene....

Al-genereret billede

[ ] L
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business THE.
Hvad er der sket siden sidst? Transformer

NEW YORKER
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Al'i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Hvad er der sket siden sidst?

Top-performing open and closed Al models on MMLU benchmark A nse']‘lj;fce; < AnalytiCS
Al 1.0
Accuracy
90% — Claude 30 I S () :
GPT-4 (original) @ e—oe !
| .J |
80% — 1 I Llama 3 70B
® | |
PaLM 5408 o— : :
70% — o 1
code-davinci-002 @— e ' I
LLaMa-270B | I
'Q | |
60% — Gopher 2808 @ LLaMa-1 658 ! :
| |
| |
50% — 1 1
| |
[ J 1 |
¢ 40% — text-davinci-001 @ .J : :
e—| BLOOM-176B | |
o— 1 1
Transformer VS | : :
- teknologi: — i | , — |
2017 2020 2021 2022 2023 2024

Release date

Kilde: Cottier et. Al (2024) fra EpochAl

L ] L[]
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Al'i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Hvad er der sket siden sidst?

Sidste
AnalytiCS
Al 2.0
Al performance on a set of Ph.D.-level science questions
GPQA Diamond accuracy (&) 122 Results ' Organization
90% GPT5-med © OPenAl
. ,/“ i jie (D\
1(high) § ) | L'/ Meta Al O
(4] g : ‘/" i - Oher
— Expert human level Sidste : /§/ :
Shiell S AnalytiiCS — Fiaiaitiges— 00 i aris il o8 %
Al 1.0 o1-mini (high) Ii e GPT45 7 GPT5-nano
’/'
‘/
ot X 5 T
—— GPT-40-63y 2024) © ¢ ¢ >
G A ' | :
_QGPT Preview (Nov 2023)
'/ 2
- /
- /
30% ® GPT-4 (Jun 2023)
. Random guessing 3
Transformer v
- teknologi: '
2017 July 2023 Jan. 2024 July 2024 Jan. 2025 July 2025
Release date

Kilde: EpochAl fra OpenAl, GPT5-release, august 2025

L ] L[]
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business

Hvad er der sket siden sidst? Begreber i udviklingen af Al...
”’Shifting the paradigme”

”Shifting the curve”

”Creating the
paradigm”

Performance
”Scaling laws”

Traeningsomkostninger

Kilde: Armodei, Anthropic (2025)

[ ] L
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business

Hvad er der sket siden sidst? Begreber i udviklingen af Al...
’Shifting the paradigme”

POi nten ”Shifting the curve”

Ja, der er ...0g der er
mange penge i Al.

Performance Ja med

hardware og nye treeningsmetoder...
og der er stadig mange penge.

aling laws”

Er der ogsa sket et ?
Maske. Men der er i hvert fald ikke
> skabt et nyt "paradigme” break-through
siden sidst.

Kilde: Armodei, Anthropic (2025)

L ] L[]
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Hvad er der sket siden sidst?

A view from 9th avenue

21 © Copyright Epinion
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Og sa lige en disclaimer

Dette er kurateret — vi
nar ikke det hele...

Sidste
AnalytiCS
Al 1.0

Sidste
AnalytiCS
Al 2.0
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Lad os komme i gang!



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Hvorfor dette oplaeg? Nogle har chefer og nogle er chefer...

POLITIKEN | VIDEN OG TECH | TECH | 12. FEBRUAR 2025,10.37 A al M) Llogind DELARTIKLEN 2 =

Medarbejdere opfordres til at skabe balance mellem Al og kerneopgaver under Al-titis, skriver Mikkel
Flyverbom i denne klumme om kunstig intelligens.

Har din chef faet AlI-titis? Her er, hvad du
kan gare

(Flyverbom, 2025)

[ ] L
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Du er del af storre skosystem

"Indre marked” "Ydre marked”

Borgere

Medlemmer Samarbejds- Andre

organisation partnere / organisationer

Interessenter

Taenk bredere end bare ”"analyse”



Hype Handling



1. Hypen: Hvad er Al — 1 dag?

Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business

Epinion



Narayanan & Kapoor (2024)
"Forestil dig, at alt transport —
uagtet om det er cykle, bil eller
rumraket bare hed "transport”.

0\ What Artificial Intelligence /5
£ Can Do, What It Can'’t,

A = =

and How to Tell the Difference R\ ”Al er Ikke A|” — Stl|

sporgsmal!

1/ & SAYASH KAPOOR \
= R

Epinion



Skeer ned pa kompleksitet!
De to starste Al-udviklinger
siden sidst...



Hypen: Al-agenter

Epinion



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Al-agenter — maske det storste buzzword i Al-verdenen siden sidst...

N

7

E; Hari Srinivasan - 3rd+ Lo Al An~ants: What You Need to Know Now

e VP of Product at LinkedIn ) Claus Nygaard - follogies
3mo - Edited » ® Professor, Direktar, Strateg 08.31 a1l 56 €1 pataro
4mo - Edited - ® irketing Officer, Al at Work @ Microsoft | Predicting, shaping and @

y i pr the future of work | Tech optimist

Introducing LinkedIn's first Al agent, Hiring Assista
recruiters again. It's already live to select custo

come!
| at Work, a newsletter and video series that decodes the future of

You can learn more here too: https://Inkd.in/e Yes
ru
ti

and Ruiz m = Following
- Product - Al Platform @IBEM
-®
your work or life could an intelligent, autonomous Al agent make
fference?

. Ethan M

. Prof. Dr. Daniel ,

1"5 Driving Transformatic Associate P
"N 1mo - ® 2mo - ®

%’ Al Agents: The Future of  Great introduction for p

share it in this thread!

80 comments - 5 reposts

& Comment (g Repost “7 Send

The best programmers don”
APy | —— ) reasoning power!

b ciiibi— e ————

How to o YOU/GET AN ATAGENT

makeameme.org "4
O - . il i

;""% Software Insights

+ Subscribe

“ Allie K. Miller
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Al-agenter — hvad er det?

Bruger sprogmodeller — men
ER ikke sprogmodeller. Det
er en viderebygning.

Man kan sige, at
sprogmodellerne er "motoren’
i Al-agenterne’.

32 1: | praksis, men | princippet kan agenter sagtens skabes uden sprogmodeller som “motor” — der er blot den type agenter, som skal arbejde med “naturligt sprog” der har brug for sprogmodeller.

=

b

v

En af de stgrste forskelle er, at

de gar fra et veere "reaktive” ift.

input fra mennesker til at veere
”proaktive” ift. et mal fra et
menneske.

Deraf "autonome agenter”.

En Al-agent er set et "stykke software, som
er lavet til at gennemfore en opgave”

"Valget” er det definerede ved
en Al-agent.

De traeffer valg givet et mal og

den kontekst og information,
som de har tilgeengelig.

Epinion



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Al-agenter

Hukommelse
(kort, lang)

A
1
1

Varktojer

(Kalender, internet, lommeregner)

Planlagning

(definere vejen til malet)

Handling

Sprogmodel gar, at agenten "forstar” (Foretage den faktiske handling)
sprog og kan planlaegge handlinger

3 Epinion



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Al-agenter: et eksempel — der kommer helt sikkert flere i lgbet af 2025

Fra Til

Book Martin til et mede onsdag kl. Jeg vil holde made med Martin om analyseoplaeg i god
9.00 tid inden vores oplaeg til ledelsen.

"Book de bedste flybilletter til Italien for mig og min familie

Billigste flybillet til Italien Iy

"Yeezy boots str 39 pris” "Kab et par Yeezy boots til mig nar de er under 700 kr”

4 Epinion



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business

Al-agenter: et eksempel — MEN DE ER HER ALLEREDE....

21.27 = ) 15.38 « 56 @

= = : AN
a Q = @ A Fa Pro - As

Synes goatom nommentwer Sld Op gen Sena

OpenAl for Business slog dette op igen ses X

ChatGPT already helps millions of people find what to buy. Now Shopify + Folg
it can help them buy it too. 1.021 re

- ®
We're introducing Instant Checkout in ChatGPT with Etsy and
Shopify, and open-sourcing the Agentic Commerce Protocol
that powers it, built with Stripe, so more merchants and
developers can integrate agentic checkout.

Shopify merchants, you'll soon be able to sell directly through
ChatGPT conversations.

Tools

perplexity

Instant Checkout is now rolling out to US ChatGPT Pro, Plus and
Free logged-in users buying from US Etsy sellers, with over 1
million Shopify merchants coming soon.

Vis oversaettelse

Try Email Assistant X " Extended thinking

Turn your inbox into scheduled meetings,
automatically drafted replies, and clear priorities

Size -

8mil 100 mi
@ e v $82.00 @ |

What people are saying

Merchants interested in joining can learn more and apply here:
https://Inkd.in/ghhis9xu

Research

Vis overszaettelse

L ¥ @ \9 0 Web search

Drive search Connect

. Here's a summary of what people are saying (good and not
Dinnerware Set by BlancPottery 50 good) about Glossier You Eau de Parfum — what users Det Jeg Men

Place Setting like, what bugs them, and how it performs in real life. If you 6 i 1
want, | can also pull up current re mail searc

5 ews from people with

QWERTYU 1l OPA

@ Etsy

- )

Calendar search Connect

Why you might like this

8 kommentarer - 16 genopslag
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business

Al-agenter: Hvor stiller det os i dag?

36

Nye teknologiske — og gkonomiske
muligheder!

Men understreger "alignment’-
udfordringerne, som eks. Nick
Brostrom® har fremfart:

Fred i verden?

Alle skal vaere papirclips.
Aka:

Det kan vaere sveert at tolke

intentioner, og er vi sa
overhovedet kommet videre?

1: (Patwardhan et al. Open Al Research, 2025) & Brostrom (2014)

GOPval: Spaad and Gost Improvemants from
Al Assistance o Human Exparts

1.25x

sl Impngtemssn

FY
L

= L

Gpl-da

a3
L]
ad=rmin
urassiaied
*
.7 5= ix 150

Epead Improvament

gal-5
L]
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Hypen: Rassoneringsmodeller
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Det naeste store vasen pa banen: Rasonneringsmodeller. Endnu en sprogmodel?

Endnu en LinkedIn-kriger...

Udviklingsdirekter - Bestyrelse - Innovation - ...

4mo - Edited « @

ﬁ Allan Toft Hedegaard Knudsen - vou X

Om Dylan og Al: What look large from a distance close
up ain't never that big.

A A A A AAAAGAA GDAA LMD OMAANMN
A A A A A

Maske har jeg citeret det for, men det er ogsa et af
mine yndlings.

Jeg er endnu engang kommet hjem fra i Epinion-regi at
holde opleeg om at komme i gang med at bruge Al i
analysearbejdet — denne gang for de seje folk fra Top
Attraktioner i Mgnsted Kalkgruber.

Vi kom omkring en masse, men en ting, jeg ...more

SC& 25 8 comments
S ® D X
Like Comment Repost Send

Once upon a time in september 2024.... OpenAl o1-preview (?)

% Epinion



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Det naeste store vasen pa banen: Rasonneringsmodeller. Endnu en sprogmodel?

Endnu en model — men ikke hvilken som helt model...

ChatGPT 5 Thinking

Thinking

Taenker 1 laengere tid for at give bedre svar

v

ZEldre modeller Hvad kan_jeg hj86|pe mEd?

Sperg om hvad som helst

4+ (O Tenker v

Mit bedste bud: Fremtidens modeller er reessoneringsmodeller.
(reasoning models / refleksive modeller / thinking models )

30 Epinion



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Det naeste store vasen pa banen: Rasonneringsmodeller. Mere eller mindre
menneskeligt? Kan maske teenkes pa som forskellige systemer a la Kahneman

40

G) Greg Brockman &

OpenAl o1 — our first model trained with reinforcement learning to think
hard about problems before answering. Extremely proud of the team!

This is a new paradigm with vast opportunity. This is evident
quantitatively (eg reasoning metrics are already a step function
improved) and qualitatively (eg faithful chains of thought make models

interpretable by letting you “read the model’s mind” in plain English).

One way to think about this is that our models do System | thinking,
while chains of thought unlock System Il thinking. People have
discovered a while ago that prompting the model to “think step by step”
boosts performance. But training the model to do this, end to end with
trial and error, is far more reliable and — as we’ve seem with games like
Go or Dota — can generate extremely impressive results.

‘A lifetime’s worth of wisdom’
Steven D. Levitt, co-author of Freakonomics

The International
Bestseller

Thinking,
Fast and Slow

Winner of the Nobel Prize

Daniel Kahneman O

(Kahneman, 2011)

Epinion



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Rasonneringsmodeller: En ny made at traene modeller pa — som har afgerende
betydning for performance pa visse omrader

En reessoneringsmodel er "avanceret sprogmodel designet til at udfare
-ﬁ- komplekse reesonneringsopgaver ved at generere interne
'ﬁ' “tankeprocesser” der efterligner menneskelig analytisk tseenkning
ved at opdele problemer i mindre dele og evaluere dem trin for trin”

Raessoneringsmodellerne skifter fokus til
at treene denne fase: forstaerket laering

med menneskelig feedback (RLHF). m Preetraening Posttraening mInferens

pa brugerens
spargsmal

0% 50% 100%

Praetraening af Inferens: Svar

model: "Tekst
fra nettet”

# Epinion



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Rasonneringsmodeller: Sa hvad kan de bruges til?

Et eksempel (ikke god/bedre til jokes):
Raesonneringsmodeller er oplagte at bruge indenfor

matematik, logik og programmering — eks.: Prompt (03-mini):
* Medicinsk diagnostik: Analyserer patientdata for at

identificere Sygdomme og foresla behand“ngsplaner Fortzel mig en joke! Den skal vzere sjov, men ikke for kliche-.agtig.
o Juridisk rédgivning: Fortolker love 0] pro’ecedens Det er vigtigt, at den kan forstas af "de invidede" men andre ville

for at hjeelpe i juridiske beslutninger TS [T
+ Teknisk fejlfinding: Diagnosticering af problemer i
komplekse systemer (kodning/programmering)
* Forskning: Hjeelper med at formulere hypoteser og Output:
analysere data i forskningsprojekter (detaljeret

OmradekendSkab) en relativitetsteoretiker gar ind pa en bar. bartenderen spgrger: “hvor lang tid tager det at servere en
° StrateqlSk planlaqnlnq: Kan understgtte drink?" teoretikeren svarer: "det afhaenger af din referenceframel!”
beslutnlngstagnlng | virksomheder ved at evaluere har du teenkt pa, at joken leger med fysikkens relativitetsprincip — en tanke, som kun “de invidede" med

forskell Ige scenarier og pOtentie”e udfald. en forstaelse for teoretisk fysik far den fulde pointe af?

Skaber desuden et lille skridt pa vejen mod det, som
kaldes "explainable AlI” — mulighed for at have en art
gennemsigtig Al (maske?).

p Epinion



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Rasonneringsmodeller: ”an eerie feel”

Et eksempel:

Prompt (03-mini):

Fortzel mig en joke! Den skal vzere sjov, men ikke for kliche-.agtig.

Det er vigtigt, at den kan forstas af “de invidede” men andre ville
misse pointen.

Output:

en relativitetsteoretiker gar ind pa en bar. bartenderen spgrger: “hvor lang tid tager det at servere en

drink?" teoretikeren svarer: “det afhaenger af din referenceframe!”

har du tzenkt p3, at joken leger med fysikkens relativitetsprincip — en tanke, som kun "de invidede" med

en forstaelse for teoretisk fysik far den fulde pointe af?

43

Det interessante:

Teenkte i 30 sekunder v
Jeg skal fglge instruktionerne og starte med at lave et forbedret prompt. Sa her er mit fors

ret prompt: fortael mig en joke, som er sjov, men ikke for kliché-agtig. Den skal vaer

forstaelig for de indviede, men andre vil miste pointen.’

Nu er jeg klar til at generere joken i henhold til de regler, vi har sat op, og i danske sma bogs

med undtag af egennavne. Lad os se, hvordan joken kan formes!

“Forbedret prompt: forteel mig en joke, som er sjov, men ikke for kliché-agtig. Den skal veere

forstaelig for de indviede, men andre vil miste pointen.’

Sa nu skal jeg finde noget passende! Jeg overvejer at bruge en niche-reference, maske i tech eller

filosofi. Her er en:
"Hvorfor gik filosoffen til l.egen? Fordi han havde et identitetsproblem. @h, taenk pa det.”

rfalgelig er det ikke helt typisk, sa det burde fungere for dem, der kender filosofiske problemer

med identitet.

“Forbedret prompt: forteel mig en joke, som er sjov, men ikke for kliché-agtig. Den skal veere

forstaelig for de indviede, men andre vil miste pointen.’

Jeg prever at holde det kort og praecist. Her er den:

“Hvorfor kan filosoffer aldrig blive gode DJ's? Fordi de altid stiller s malstegn ved, hvad der

reelt ‘bergrer’ folk.’

Det burde ramme de indviede, der har styr pa filosofiske begreber som bergring og det at forsta

irkeligheden.




Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Rasonneringsmodeller: "an eerie feel” — things are getting wierd...

Nu er jeg klar til at generere joken i henhold til de regler, vi har sat op, og i danske sm3 bogstaver

med undtagelse af egennavne. Lad os se, hvordan joken kan formes!

Sa nu skal jeg finde noget passende! Jeg overvejer at bruge en niche-reference, maske i tech eller

filosofi. Her er en:
“Hvorfor gik filosoffen til laegen? Fordi han havde et identitetsproblem. @h, teenk pa det.”

Selvfalgelig er det ikke helt typisk, sa det burde fungere for dem, der kender filosofiske problemer

med identitet.

"Hvorfor kan filosoffer aldrig blive gode DJ's? Fordi de altid stiller spgrgsmalstegn ved, hvad der

reelt ‘bergrer’ folk.'

Det burde ramme de indviede, der har styr pa filosofiske begreber som bergring og det at forsta

virkeligheden.

Det interessante:

Teenkte i 30 sekunder v

Jeg skal fglge instruktionerne og starte med at lave et forbedret prompt. Sa her er mit forslag:

“Forbedret prompt: forteel mig en joke, som er sjov, men ikke for kliché-agtig. Den skal veere

forstaelig for de indviede, men andre vil miste pointen.’

Nu er jeg klar til at generere joken i henhold til de regler, vi har sat op, og i danske sma bogstaver

med undtagelse af egennavne. Lad os se, hvordan joken kan formes!

“Forbedret prompt: forteel mig en joke, som er sjov, men ikke for kliché-agtig. Den skal veere

forstaelig for de indviede, men andre vil miste pointen.’

Sa nu skal jeg finde noget passende! Jeg overvejer at bruge en niche-reference, maske i tech eller

filosofi. Her er en:
"Hvorfor gik filosoffen til l.egen? Fordi han havde et identitetsproblem. @h, taenk pa det.”

Selvfglgelig er det ikke helt typisk, sa det burde fungere for dem, der kender filosofiske problemer

med identitet.

“Forbedret prompt: forteel mig en joke, som er sjov, men ikke for kliché-agtig. Den skal veere

forstaelig for de indviede, men andre vil miste pointen.’
Jeg prever at holde det kort og preecist. Her er den:

“Hvorfor kan filosoffer aldrig blive gode DJ's? Fordi de altid stiller spgrgsmalstegn ved, hvad der

reelt ‘bergrer folk.’

Det burde ramme de indviede, der har styr pa filosofiske begreber som bergring og det at forsta

virkeligheden.
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Rasonneringsmodeller: "an eerie feel” — things are getting wierd...and even more

wierd....

45

Det interessante:

ilgeengelige persondata.

Jeg undersgger Jeans litteratur og GDPR-

recitaterne. Det ser Ud tll at EDPR har Jeg undersgger Jeans litteratur og GDPR-

recitaterne. Det ser ud til, at EDPB har
retningslinjer om social medier il

retningslinjer om social medier til

p af mulighedeme for scraping-
overvagning for lovhandhaevelse. Der er
ogsa GDPR Artikel 14, der kraever

information ved indirekte dataindsamling.

yse. Jeg ser bade pa de juridiske

overvagning for lovhandhavelse. Der er
ogsa GDPR Artikel 14, der kraever
information ved indirekte dataindsamling.

he med en opdateret konklusion
Jeg s@ger efter lokale retningslinjer fra
Datatilsynet eller EDPB om social media
monitoring for GDPR naerhed.

Jeg s@ger efter lokale retningslinjer fra _
Jeg leder nu efter direkte sggninger efter
Datatllsyne’[ eller EDPB om social media "Rejsebegraensninger Myanmar” og vil

. c finde nyttige Amsterdam-laesemuligheder
monitoring for GDPR naerhed. for dig.

_ . . ) Jeg henter kendte kilder som
Jeg leder nu efter direkte s@gninger efter "datatilsynet.dk" og "videncenter for
“Rejsebegreenqn inger Myanmar" og "hl"ll dataetik Danmark” for at finde passende
svar.

finde nyttige Amsterdam-laesemuligheder
_ ) Jeg undersgger, hvordan danske love som
ford 1J. "Lov om supplerende bestemmelser til
databeskyttelsesforordningen” og EU's
GDPR péavirker anvendelse af kunstig

intelligens.

Jeg henter kendte kilder som

datatilsynet.dk" og "videncenter for Spgt efter EDPB offentligt tlgmngelige

persondata pa sociale medier

dataetik Danmark" for at finde passende

svar.
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Rasonneringsmodeller: et mere oplagt eksempel...

Fuel Calculation for 20-Minute Assetto Corsa Competizione Race v

COMsSL E5LLMdLEULdps = rdCepurdiLiorndecornus /7 1dplimedseconus,

console.log("Estimated laps:", estimatedLaps);

const estimatedLapsRounded = Math.ceil(estimatedLaps);

console.log("Estimated laps (rounded up):", estimatedLapsRounded);

const fuelPerLap = 2.73;

console.log("Fuel consumption per lap:", fuelPerlLap, "liters");
Adgang til udregninger og
const requiredFuel = estimatedLapsRounded * fuelPerLap; antagelser eksem pel fl"a
console.log("Required fuel:", requiredFuel, "liters"); CIaUde Sonnet 3.7

const safetyMargin = fuelPerlLap;

Baseret pa mine beregninger anbefaler jeg folgende:

Du har en omgangstid pa 2:04.317 (cirka 124,32 sekunder) og lgbet varer 20 minutter (1200

Reply to Claude...

- 25 Claude 3.7 Sonnet

46
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Al'i 2025: Buzz-words, bull shit og big business

Rasonneringsmodeller: og selvom raessoneringsmodeller er bedre end ”almindelige
LLMer” til flere ting — sa hallucinerer de stadig i deres rassonering — ’de lyver”!

Det interessante:

Teenkte i 30 sekunder ~

Nu er jeg klar til at generere j Jeg skal fglge instruktionerne og starte med at lave et forbedret prompt. Sa her er mit forslag:

med undtagelse af egennavne . D : R
9 9 “"Forbedret prompt: forteel mig en joke, som er sjov, men ikke for kliché-agtig. Den skal veere

forstaelig for de indviede, men andre vil miste pointen.”

Reasoning Models Don’t Always Say What They Think

\ Nu er jeg klar til at generere joken i henhold til de regler, vi har sat op, og i danske sméa bogstaver

Yanda Chen  Joe Benton  Ansh Radhakrishnan  Jonathan Uesato  Carson Denison med undtagelse af egennavne. Lad os se, hvordan joken kan formes!
John Schulman*  Arushi Somani

Sa nu skal jeg finde noget pas

Peter Hase® Misha Wagner Fabien Roger  Vlad Mikulik
Sam Bowman Jan Leike Jared Kaplan Ethan Perez

Alignment Science Team, Anthropic MOdeIIen fér svaret pé et
sporgsmal i et prompt — men

filosofi. Her er en:

"Hvorfor gik filosoffen til laege

Se I'Ufﬂl g E-l |g er d E-‘t 1 k_k_e he It t\Jf Chain-of-thought (CoT) offers a potential boon for Al safety as it allows monitoring , , H , , H 2
amodel’s CoT to try to understand its intentions and reasoning processes. However, I n rg m m e r I e s a o e a
- - the effectiveness of such monitoring hinges on CoTs faithfully representing mod- ,
m E-d | d B |"|t|‘tet_ els’ actual reasoning processes. We evaluate CoT faithfulness of state-of-the-art o
reasoning models across 6 reasoning hints presented in the prompts and find: (1)
for most settings and models tested, CoTs reveal their usage of hints in at least 1% d e n S a ke n d e r sva ret
of examples where they use the hint, but the reveal rate is often below 20%, (2) -
outcome-based reinforcement learning initially improves faithfulness but plateaus
without saturating, and (3) when reinft learning il how frcquem.ly
hints are used (reward hacking), the propensity to verbalize them does not increase,
even without training against a CoT monitor. These results suggest that CoT mon- - - - -
itoring is a promising way of noticing undesired behaviors during training and orbedret prompt. ortzel m Ig en Joke, S0m er sjov, men Ik
. 8 evaluations, but that it is not sufficient to rule them out. They also suggest that in 8 - . : . . : -
"Hvorfor kan filosoffer aldrig settings like ours where CoT reasoning is not necessary. lest-time monitoring of forstaelig for de indviede, men andre vil miste pointen.
CoTs is unlikely to reliably catch rare and catastrophic unexpected behaviors.

reelt ‘bergrer folk.” Jeg praver at holde det kort og preecist. Her er den:

1 Introduction

. . i Large language models (LLMs) can reason through chain-of-thought (CoT) before responding to
D E‘t b u rd e ramme d ein d Vi E'd L users. Through CoT, madels can reason, plan, and explore with trial and error to solve complex tasks

with higher accuracy. This CoT ability has been further enhanced in the recent surge of reasoning ] v f "
models such as Ope Ope . 2024: X . Dee Dee, reelt ‘bergrer’ folk.

“Hvorfor kan filosoffer aldrig blive gode DJ's? Fordi de altid stiller spgrgsmalstegn ved, hvad der

virkeligheden.
Det burde ramme de indviede, der har styr pa filosofiske begreber som bergring og det at forsta

virkeligheden.

L ] L[]
47 Alignment Science Team (2025) E pl n IO n



Tillid: Bias og sandhed

Kan vi stole pa vores modeller?

Epinion



Tillid: Bias, sandhed og datasikkerhed

Epinion



dpaever | et moderne Al- og teknologi-tema, hvilket skulle pass: EESEEW I och

vorkshop. Haber du finder det nyttigt! Vil du have mig til at forklare nogle dele af koden
mere detaljeret eller hjelpe med at tilpasse
Jr spillet?

Claude can make mistakes.
Please double check responses.

aPT_

& Reply to Claude 3.5 Sonnet

ChatGPT can make mistakes Consider checking important information.




Foreslaet til dig

@ rlggv comedy

- trustgodbro Originallyd

VIyAteachertold
REKL {0 WORY
inkthe}fuitiine
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Al'i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Bias og tillid til output”: Spergsmal 1: Repraesenterer de verden, som den er?

Modellerne er ’biased” i en
jounalistforstand — ikke i en
statistisk (model)forstand.

"Modellen” er god nok — den
repraesenterer data — men
dataer.....

...WEIRD?

(Strimke, 2023)

52 1: Thompson (2022) E pinion



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Bias og tillid til output”: Kan vi overhovedet stole pa det?

Bias is WEIRD..

Western vora
Educated Sprog

Industrilized

Rich @konomi
Democratic Personlig-

hed

Historie

53 1: Thompson (2022) E pl n |0 n



Al'i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Bias og "tillid til output”: Kan vi overhovedet stole pa det?

Al Models and their cultural alignment

This graph visualises the cultural alignment of various LLMs by plotting them on the Inglehart-Welzel Cultural Map - comparing
their cultural values with those of different countries & cultural regions.

Bias is WEIRD..
Western
Educated

Industrilized
Rich

Al Models

0.50

0.00

-0.50

Traditional vs. Secular Values

100 5 : e
D t . I

emocratic
Source; World Values Survey &
European Values Study
-2.00 {2005-2022)
www.worldvaiuessuryey.org
r https//europeanvaluesstudy.eu/

Muslim countries in italic
250 1— A :
-2.50 -2.00 -1.50 -1.00 -0.50 0.00 0.50 1.00 1.50 2.00 2.50 3.00 3.50

Survival vs. Self-Expression Values

54 1: Thompson (2022) E pinion



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Bias og tillid til output”: Kan vi overhovedet stole pa det?

Bias is WEIRD..

Western
Educated
Industrilized
Rich
Democratic

55 1: Atari et al (2024)

Du er her!

Correlation between GPT and Humans

0.9

o
o

©
~

tswdent(47) = -6.64, p = 2.87€-08, Tpearson = -0.70, Clgsy, [-0.82, -0.52], N pairs = 49
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Figure 3

The scatterplot and correlation between the magnitude of GPT-human similarity and cultural distance
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Kan man stole pa dem? Udover at de er weird... Spgrgsmal 2) Lyver de?

f. | \iﬁ\/ﬁ
\\

™

¥

Malet for en LLM er at finde et
naeste token, sandhed eller ¢j!

Og de belannes for at geette
rigtigt, men straffes ikke mere
for at geette forkert end at sige
“jeg ved ikke” — sa de kan
ligesa godt geette!

|
N P
[V

-~
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Kan man stole pa dem? Udover at de er weird... Spgrgsmal 2) Lyver de?

Why Language Models Hallucinate

-
HVOﬂor halluc’n erer Adam Tamman Kalai® Ofir Nachumn Santosh 3. Vempalal Edwin Zhang

OpenAl OpenAl Georgia Tech OpenAl

sprogmodeller?

Abstract

Like students facing hard exam questions, large langnage models sometimes guess when
unecertain, produecing plansible yet incorrect statements instead of admitting uncertainty. Such
“hallucinations™ persist even in state-of-the-art systems and undermine trust. We argue that
language models hallucinate because the training and evalnation procedures reward guessing over
acknowledging uncertainty, and we analyze the statistical canses of hallucinations in the modern
training pipeline. Hallucinations need not be mysterious— they originate simply as errors in binary
classification. If incorrect statements cannot be distinguished from facts, then hallueinations
in pretrained language models will arise through natural statistical pressures. We then argue
that hallucinations persist due to the way most evaluations are graded —language models are
optimized to be good test-takers, and guessing when uncertain improves test performance. This
“epidemic” of penalizing uncertain responses can only be addressed throngh a socio-technical
mitigation: modifying the scoring of existing benchmarks that are misaligned but dominate
leaderboards, rather than introducing additional hallueination evaluations. This change may
steer the field toward more trustworthy Al systems.

“...language models hallucinate
because standard training and
evaluation procedures reward
guessing over acknowledging
uncertainty.”

1 Introduction

Language models are known to produce overconfident, plansible falsehoods, which diminish their
utility and trustworthiness. This error mode is known as “hallucination,” though it differs fundamen-
tally from the human perceptual experience. Despite significant progress, hallucinations continue to
plague the field, and are still present in the latest models [OpenAl, 2025a). Consider the prompt:

What is Adam Tauman Kalai's birthday? If you know, just respond with DD-MM.

arXiv:2509.04664v1 [cs.CL] 4 Sep 2025

57 Kalai et at. (OpenAl) (2025)
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Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business

Kan man stole pa dem? Udover at de er weird... Spgrgsmal 2) Lyver de?

Hvorfor hallucinerer
sprogmodeller?

Forestil jer en multiple-choice test.
Her far du et point for er rigtigt svar
og ingen point for et forkert svart.
Hvad ville du gore?

Hvilken kommune har det storste
landbrugsareal i Danmark?

[ ] Herning
[ ] Thisted
[ ] Lolland
[ ] Tender
[ ] Ringkabing-Skjern

58 Kalai et at. (OpenAl) (2025)

arXiv:2509.04664v1 [cs.CL] 4 Sep 2025

1

Language models are known to produce overconfident, plausible falschoods, which diminish their
.. This error mode is known as “hallucination,” though it differs fundamen-
-eptual experience. Despite significant progress, hallucinations continue to

utility and trustworthines:
tally from the human pe:
plague the field, and are still present in the latest models [OpenAl, 2025a). Consider the prompt:

Why Language Models Hallucinate

Adam Tamman Kalai® Ofir Nachumn Santosh 3. Vempalal Edwin Zhang
OpenAl OpenAl Georgia Tech OpenAl

September 4, 2025

Abstract

Like students facing hard exam questions, large langnage models sometimes guess when
unecertain, produecing plansible yet incorrect statements instead of admitting uncertainty. Such
“hallucinations™ persist even in state-of-the-art systems and undermine trust. We argue that
language models hallucinate beeause the training and evaluation procedures reward guessing over
acknowledging uncertainty, and we analyze the statistical canses of hallucinations in the modern
training pipeline. Hallucinations need not be mysterious— they originate simply as errors in binary
classification. If incorrect statements cannot be distinguished from facts, then hallueinations
in pretrained language models will arise through natural statistical pressures. We then argue
that hallucinations persist due to the way most evaluations are graded —language models are
optimized to be good test-takers, and guessing when uncertain improves test performance. This
“epidemic” of penalizing uncertain responses can only be addressed throngh a socio-technical
mitigation: modifying the scoring of existing benchmarks that are misaligned but dominate
leaderboards, rather than introducing additional hallueination evaluations. This change may
steer the field toward more trustworthy Al systems.

Introduction

What is Adam Tauman Kalai's birthday? If you know, just respond with DD-MM.

Epinion



Al i 2025: Buzz-words, bull shit og big business
Kan man stole pa dem? Sa hvad kan vi gore: Tools, procedurer og metrics!

Tools Procedurer Metrics
Tools er relevante veerktajer Fastlagte processer for, Fastlagte mal for, hvornar
som er lave til at udfare hvordan vi arbejder med en sprogmodel performer
specifikke opgaver. sprogmodeller. godt - laser ikke problem.
[ ® © ® © @
Eks. Lommeregner Eks. Prompting guides Eks. Hallucinations-test
Anvend relevante tools — enten Epinion har egne guides der Epinion arbejder med at udvikle
eksternt eller indbygget i LLM’en baserer sig pa nyeste viden om specifikke mal der tester konkrete
gennem API ved opgaver, som sprogmodellers opbygning. Al-lgsninger (dvs. ikke blot de
kreever specifikke skills, som generelle metrics-mal for
LLMer mangler. "Svar kun, hvis du er 756% sikker” modellerne).

50 Epinion



Dialog & spgrgsmal
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Dagens
program

61

13:00-13:15
13:15-14:15

14:15-14:45
14:45-15:00

15:00-15:30

15:30-16:00
16:00-7

Velkommen og prasentationsrunde

Al i 2025: Hvor er vi nu, hvad er det nyeste — og hvordan
overseetter vi hype til handling i praksis? v. Allan TH Knudsen

Pause og netvaerk

Fra teknologi til principper: Kort oplaeg om tech-adoption og
governance-principper: Hvordan kan organisationer saette
rammer for ansvarligt brug? v. Allan TH Knudsen

Case: Red Barnet satter Al pa dagsordenen: Erfaringer
med at udvikle en Al-politik samt de muligheder,
begraensninger og dilemmaer politikken indebaerer

Falles droftelse
Fyraftensel/-sodavand eller pa gensyn

@ Epinion

AnalytiCS



2. Handling: Hvorfor er det sa
sveert at komme i gang?

Brug af Al som ny teknologi i en organisation:
Return for the Al-titis!

Epinion



Hvorfor er det sa sveert at komme i gang?

”Hvordan kommer organisationer i gang med Al?”

"Hvordan kommer vi |
gang med Al?”

Hvad skal man lige
svare?

En rigtig "Al-chef” — maske
med "Al-titis?”

[ ] L
63 © Copyright Epinion E pl n IO n



Hvorfor er det sa sveert at komme i gang?

”Hvordan kommer organisationer i gang med Al?”

Fra "hvordan” til ’hvorfor”!

Lidt ligesom hvis nogen siger at "de
vil  gang med statistik”.

Sa vil vi ogsa farst spgrge: Hvorfor?

[ ] L
64 © Copyright Epinion E pl n IO n



Hvorfor er det sa sveert at komme i gang?

”Hvordan kommer organisationer i gang med Al?”

Fra ’hvordan” til "hvorfor”!

Jeg vil ikke ga lang ned af "hvorfor’-
stien — det er ikke formalet.

Effektivisering og innovation er nok
de to overordnede svar.

[ ] L
65 © Copyright Epinion E pl n IO n



Og sa tilbageltil "hvordan™?



Hvorfor er det sa sveert at komme i gang?

Skellet mellem ”’individuel brug” og ”“organisatorisk brug”

Organisatorisk veerdi

Epinion



Hvorfor er det sa sveert at komme i gang?

”Al i en analyse” vs. "Al i en organisation”

"Jeres Hele
afdeling” organisationen

o8 Epinion



Hvorfor er det sa sveert at komme i gang?

Fra "opgave” til “organisation”

—

Fra "opgave’ til
"organisation’

60 Epinion



“New tech adoption er 10 pct. tech
og 90 pct. mennesker”

Thore Dankert
Head of Digital & Tech
Novo Holdings

Epinion



Epinion
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Prof. Peter Drucker

”The father of
management”
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Hvorfor er det sa sveert at komme i gang?

Og sa er vi lidt tilbage til, at der desvaerre ikke er en quick fix...

“To get organizational gains
requires R&D into Al use and
you are largely going to have to
do the R&D yourself. | want to
repeat that: you are largely
going to have to do the R&D
yourself”

Ethan Mollick

Epinion



Kom i gang med Al — i din organisation

...men indgangsbarrieren er heller ikke sa hgj

Der er to ikke-gensidigt-udelukkende
strategier:

a “The Crowd”
e “The Lab”

Ethan Mollick

Epinion



Kom i gang med Al — i din organisation

Den ene strategi baserer sig pa “decentral innovation”: Styrken i mangden!

“The Crowd”

Fremme decentral innovation ved
at aktivere medarbejdere pa alle
niveauer i organisationen til at
eksperimentere med Al-Igsninger

Epinion



Kom i gang med Al — i din organisation

Den anden strategi baserer sig pa ”central innovation”: Test det, der ikke virker..

“The Lab”

Samler "Al-interesserede” til at
udvikle og teste prototyper, der
demonstrerer Al’s potentiale og
begraensninger. Formalet er at skabe
praktiske lgsninger og benchmarks.

Epinion



Kom i gang med Al — i din organisation

Hvordan ser ”the crowd” og ”the lab” ud i jeres organisation?

“The Crowd” “The Lab”

Epinion



Kom i gang med Al — i din organisation

Teknologi skal ikke altid ga ferst, men det skal altid ga med.

[ ] L
77 © Copyright Epinion E pl n IO n
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Checkliste for at komme i gang med Al i din organisation:

Klar politik om brugen af Al
Treening i brugen af / viden om Al
Nem adgang til at bruge Al
Anerkendende kultur i brugen af Al

Vidensdeling pa tveers af teams/funktioner



Case: Red barnet saatter
Al pa dagsordenen

v. Bolette Willemann Jensen
Senior Consultant, Red Barnet

@ Epinion

AnalytiCS



UDVIKLING AF EN Al POLITIK |
EN NGO

Al i analysearbejdet 2.0 - fra hype til handling
AnalytiCS, 2. oktober 2025

@ Red Barnet



Agenda

Al-politikken - og egen GPT

Muligheder
Begransninger

Dilemmaer

1
Q.
v



Hvad | kan tage med jer k

. 15.30

Iterativ proces

Foraeldet inden
udrulning

Et spejlbillede af

organisationen




Al POLITIK - 0G EGEN GPT




Overblik over indholdet

Indhold

85
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Forlagb apr. ‘24 - nu

Tveerorganisatorisk :
& ad  DBaseline survey

arbejdsgruppe

Politik, GPT,
CoPilot

Traening og

‘GO’ fra ledelsen [

udrulning




Ansvar og roller

Ledelsen
Al arbejdsgruppen

IT-afdelingen

Mission, veerdier og mal
Godkender politik

Sikrer ressourcer

Tvaerorganisatorisk styrket brug

Traening

Implementering
Vedligehold
Sikkerhed



MULIGHEDER



Muligheder

01 02

Transparens Effektivisering

omkring
ansvarlighed

03

Ensartet
praksis

04

Leve op til
lovgivning

05

Understgtter
mission og
vaerdier



Eksempler pa brug

Politik en del af udbudsskabelon

Survey om medarbejderes brug af genAl

Formuleringer af spgrgsmal til specifikke malgrupper

Brug af RB-GPT og CoPilot til opsamling pa IT-
leverandgrmader

Forandringsteori (bud pa teori, samling af pointer fra
post-its)

”

"Benyttes Al-vaerktajer i opgavelasningen
skal anvendelsen draftes med og godkendes
af Red Barnet, ligesom det skal fremgd af
Databehandleraftalen. Leverandgrer er
indbefattet af Red Barnets Al-politik”.

(Udbudsskabelon)



BEGRANSNINGER



W

Type a question to begin chatting
re to follow internal guidelines and do not include confidential or personal information i

Begransninger

01 02

Mangler @konomi

03 04

Hastighed HSENE

funktionalitet ogsa omfattet




DILEMMAER



Dilemmaer ift. politik og brug/praksis

Innovation vs.

Viden fra eksterne Grazoner Kontrol

Kompetencer Tveerorganisatorisk




Hvad sa nu?

En RB analyse-agent?
Kab af dataanalyser eksternt?
Kab af licens til veerktgjer?

Ga sammen med andre?




Hvad | kan tage med jer k

. 15.30

Iterativ proces

Foraeldet inden
udrulning

Et spejlbillede af

organisationen




TAK
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Hvad ser | af muligheder, udfordringer og dilemmaer
ved Al-politikker?
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Faelles droftelse:
Hvordan kommer vi videre

herfra”?
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Intro: Hvad er Al?
Er vi fanget i de store sprogmodellers verden? Maske ikke....

108

LCMs
Large Concept Models

”’Store konceptmodeller”

Large Concept Models:

Language Modeling in a Sentence Representation Space

LCM team, Loic Barrault®, Paul-Ambroise Duquenne®, Maha Elbayad*, Artyom Kozhevnikov*,
Belen Alastruey', Pierre Andrews'. Mariano Coriaf, Guillaume Couairon®T, MartaR.
Costa-jussal, David Dalef, Hady Elsahar', Kevin Heffernan’, Jodo Maria Janeiro!, Tuan Tran',
Christophe Ropers', Eduardo Sanchez!, Robin San Roman', Alexandre Mourachko?, Safiyyah
Saleem?, Holger Schwenk?

FAIR at Meta

*Core contributors, alphabetical order, TContributors to data preparation, LCM extensions and
evaluation, alphabetical order, *Research and project management, alphabetical order, *Initial work
while at FAIR at Meta, new affiliation: INRIA, France

December, 2024

Yann LeCun, Meta
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Intro: Hvad er Al?

Kan store konceptmodeller noget — er det "fremtiden”?

stor

sten

Udfordringer ved LLMer

» Opererer pa tokenniveau vs.
menneskers "hierakiske
abstraktionsniveau”

frisgr

vejr For mennesker er
ord ikke sa vigtige

vildt — mening bag er

» De kreever store meengder data og det afggrende'

computerkraft — det er ikke
lzeringseffektivt (som mennesker er)

drengenavn regn

”Han er en klippe i storm” =
LCM\ ”Han er en stotte i svaere tider”
S Concept embeddings”
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Intro: Hvad er Al? | dag...
Kan man stole pa dem? Altsa pa, at de ikke stjaler din data? Taenk pa det som et
vindue... Der findes dog work-around og Igsninger

Al-genereret billede E pi n iO n



73 Nar noget er gratis, er du produktet.

Der er stor vaerdi i et "prompt” og i din generelle
interaktion med sprogmodeller. Modellerne traenes
pa interaktioner. Ikke "live”, men det samles ind og
sikre bedre fremtidige modeller.

Din interaktion indeholder bade "naturlig tekst”
(som er ny!) og den indeholder feedback pa
output.

Gratis / billige modeller bruger din data.
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e m—

lkke som Google...



Intro: Hvad er Al? | dag...
Kan man stole pa dem? Hvilke muligheder er der for at arbejde med sikre modeller?

SenseAl

Lukkede modeller

Store sprogmodeller, hvor adgangen

Lokale modeller
progmodeller, der er udviklet internt eller

kabes eksternt, og modellen integreres i baseret pa open source-modeller eventuelt
en GDPR-kompatibel infrastruktur finjusteres yderligere. Den afggrende faktor
er, at data forbliver pa lokale servere
@ ® O @
Eks. Azure-platform, CoPilot Eks. Metas Llama 2, Mistral 7B, DanskGPT
Epinion udruller OpenAls ChatGPT Enterprise i En lokal model hostes direkte pa egne servere og sikrer
gennem Azure gennem SikkerAl-platform, der derfor, at data ikke forlader organisationen. Epinion har
udbydes af syv.ai. Data logges ikke, bruges ikke til mulighed for eks. at bruge DanskGPT hvis behov, men
traerning og kun Epinion har adganag til det. ikke inkluderet i nuveerende I@sning.
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Intro: Hvad er Al? | dag...
Kan man stole pa dem? Hvad skal man sa valge som organisation?

Strategi Fordele Ulemper

* Hurtig implementering og nem
adgang
Hgj stabilitet og vedligehold
GDPR-overholdelse via certificerede
cloud-lgsninger.

* Lgbende opdateringer og
forbedringer.

« Data sendes til eksterne cloud-
tienester (selvom GDPR-sikker)
Labende abonnements- eller
licensomkostninger.

» Begraenset mulighed for tilpasning.

* Risiko for vendor lock-in.

1. Lukkede modeller via GDPR-sikre
platforme

» Store investeringer i infrastruktur
Labende teknisk ekspertise in-
house.

Vedligeholdelse og opdatering af
modellen skal handteres internt.
Kan ikke matche ydeevnen fra store
kommercielle modeller.

« Fuld kontrol over data og processer.

* Ingen eksterne aktarer

» Stor fleksibilitet (bedre muligheder
for tilpasning ved selvudvikling)

* Ingen afhaengighed af en ekstern
leverandeor.

2. Lokale modeller
(egenudviklet eller Open Source pa
lokale servere)

13 Epinion



Hvorfor SenseAl?
SenseAl er hverken en ”aben model” eller en ”’lokal model” — det er en aben model
pa en sikker platform

Aben model pa sikker platform
GDPR-sikker og state-of-the-art

Lokale modeller
GDPR-sikre, men
typisk sma og dermed
ikke state-of-the-art

Abne modeller
Ikke GDPR-sikre, men
typisk store og state-
of-the-art

[ ] L
114 © Copyright Epinion Ep|n|0n



Hvordan kan vi - i vores analyse- og
udviklingsarbejde — styrke vores rolle
som samarbejdspartnere for fonde, der
onsker at skabe langsigtede

~ oo nAdrincaor?

Feelles drg

der, formidling,
tegisk teenkning.

Opdateres
maer oplever vi

pnde — og hvordan
dem uden at miste

os selv.

Epinion

@ Epinion
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Hvis du skulle tage en ting
med hjem fra i dag, hvad ville
det veere?

AnalytiCS



Fyraftensal/-sodavand
eller pa gensyn

@ Epinion

AnalytiCS
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